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Ab 01.04.2012 ist die Stelle 

einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin / eines wissenschaftlichen Mitarbeiters 

für Lehraufgaben (8 LVS), Entgeltgruppe 13 TV-L, mit 19,5 Stunden wöchentlich unbefristet 

zu besetzen. 

Die Universität strebt die Erhöhung des Anteils von Frauen am wissenschaftlichen Personal 

an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Frauen 

werden im Sinne des Hamburgischen Gleichstellungsgesetzes bei gleichwertiger Qualifika-

tion vorrangig berücksichtigt. 

Aufgaben: 

Zu den Dienstaufgaben gehören ausschließlich wissenschaftliche Dienstleistungen in der 

Lehre, die selbständig oder unter der Verantwortung einer Hochschullehrerin / eines Hoch-

schullehrers zu erfüllen sind. Die Lehrverpflichtung beträgt 8 Lehrveranstaltungsstunden. 

Das Dekanat kann die Lehrverpflichtung auf der Grundlage der Lehrverpflichtungsverord-

nung für die Hamburger Hochschulen (LVVO) in der jeweils geltenden Fassung neu festle-

gen. 

Aufgabengebiet: 

Lehre wird erbracht im Bereich Quantitative Methoden der empirischen Sozialforschung, in 

Veranstaltungen im Rahmen der gemeinsamen Methodenausbildung in Bachelor- und 

Masterstudiengängen Politikwissenschaft und Soziologie.  Insbesondere werden Schu-

lungskurse in Statistiksoftware (z. B. SPSS, R, Stata), Mathematisches Propädeutikum sowie  

Betreuung der Projektarbeiten im Methodenbereich erwartet. 

Einstellungsvoraussetzungen:  

– Abgeschlossenes Studium an einer wissenschaftlichen Hochschule (MA, Diplom oder 

Magister) im Fach Soziologie, Politikwissenschaft oder Sozialwissenschaften. 

Wir erwarten: 

– sehr gute Kenntnisse sozialwissenschaftlicher Statistik und Computeranwendung  sowie 

gute mathematische Kenntnisse. 

– Projektorientierte Anwendungen und Erfahrung mit Betreuungstätigkeiten sind er-

wünscht. 

Schwerbehinderte haben Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Bewerberin-

nen/Bewerbern gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistungen. 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebens-

lauf, Kopie des Abschlusszeugnisses) werden bis zum 06.01.2012 erbeten an:  

UNIVERSITÄT HAMBURG, Fakultät Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Fachbereich So-

zialwissenschaften, Prof. Sonja Drobnič PhD, Allendeplatz 1, 20146 Hamburg. 

Für nähere Informationen wenden Sie sich bitte an Frau Prof. Sonja Drobnič, PhD 

(sonja.drobnic@uni-hamburg.de) oder schauen Sie im Internet unter   

http://www.wiso.uni-hamburg.de/fachbereiche/sozialwissenschaften/startseite/   nach. 

mailto:sonja.drobnic@uni-hamburg.de

