
 
 

 

Die TU Kaiserslautern ist die einzige technisch-ingenieurwissenschaftlich ausgerichtete Universität in 

Rheinland-Pfalz und untergliedert sich in 12 verschiedene Fachbereiche. Sie bietet mehr als 100 praxis- 

und zukunftsorientierte Studiengänge an. Außerdem ist die TU Kaiserslautern mit dem Distance and 

Independent Studies Center (DISC) einer der führenden Anbieter postgradualer Fernstudiengänge in 

Deutschland. In bundesweiten Hochschulrankings von Spiegel und Focus belegte sie bereits in 

verschiedenen Kategorien Spitzenplätze. Die TU Kaiserslautern ist eine familienfreundliche Hochschule 

und mit mehr als 2100 Mitarbeitern einer der größten Arbeitgeber in der Region.  

Der Lehrstuhl für Allgemeine Soziologie und Sozialstrukturanalyse (Prof. Dr. Henning Best) sucht zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine  

 

 Lehrkraft für besondere Aufgaben (w/m) 
(50%, TVL-E-13) 

 

Das Aufgabengebiet umfasst: 

• Durchführung von Lehrveranstaltungen in Soziologie und Sozialstrukturanalyse (8 SWS)  

• Betreuung der Studierenden 

• Dienstleistungen für den Lehrstuhl 

Anforderungen: 

Abgeschlossenes Universitätsstudium in Soziologie oder einem anderen sozialwissenschaftlichen Fach 

und möglichst Promotion. Sie sind an inhaltlicher soziologischer Forschung mit quantitativen 

Methoden interessiert und orientieren sich an der Erklärenden bzw. Analytischen Soziologie. 

Ausgezeichnete Kenntnisse in den Methoden der quantitativen empirischen Sozialforschung sowie sehr 

gute Kenntnisse in Stata oder R werden vorausgesetzt. Publikationen in referierten, vorzugsweise 

internationalen Fachzeitschriften sind von Vorteil.  

Die ausgeschriebene Stelle hat einen Schwerpunkt im Bereich der Lehre. Es sind pro Semester 

insgesamt vier Lehrveranstaltungen anzubieten, aufgeteilt auf den Studiengang Integrative 

Sozialwissenschaft und den Studiengang Bildungswissenschaften (“Drittes Fach“ im Lehramtsstudium). 

Für fachliche Rückfragen steht Ihnen der Geschäftsführer des Fachbereichs Sozialwissenschaften, Herr Dr. 

Matthias Heyck unter heyck@sowi.uni-kl.de zur Verfügung.  

 



Ihr Ansprechpartner in der Hauptabteilung Personal ist Herr Steffen Aulenbacher (Tel.: 0631/205-5436) 

Qualifizierte Akademikerinnen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt, daher ermuntert 

die TU Kaiserslautern qualifizierte Akademikerinnen nachdrücklich, sich zu bewerben. Bewerberinnen und 

Bewerber mit Kindern sind willkommen. Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt 

berücksichtigt (Nachweis beifügen). 

Die Stelle ist nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz (TzBfG) befristet. Es können daher nur 

Bewerber/innen berücksichtigt werden, die in den letzten drei Jahren noch nicht beim Land Rheinland-Pfalz 

beschäftigt waren.  

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 20.02.2017 per E-

Mail an den Geschäftsführer des Fachbereichs, Herrn Dr. Matthias Heyck unter heyck@sowi.uni-kl.de. 


