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Die Universitat Tubingen besetzt an der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultéat im
Rahmen ihres Uber den BMBF-Qualitatspakt geférderten Projekts ,Erfolgreich studieren in
Tabingen* (ESIT) zum 1.10.2016 eine

Juniordozentur (W1) fir Methoden in den Wirtschafts- und Sozialwissenschaften.

Die Stelle dient der Verbesserung der Lehre in den Bereichen quantitative Methoden / Okonometrie
und Mathematik sowie qualitative Methoden. Im Vordergrund stehen die Betreuung
studienbegleitender Propadeutika und Coaching-Kurse. Zum einen sollen damit
facherubergreifende Grundkenntnisse in den o. g. Themenbereichen (v.a. Ubergang BA-MA)
vermittelt werden, zum anderen ist an Spezialkurse zur fachspezifischen Profilbildung (auch auf
Doktorandenebene) gedacht. Erwartet wird die Zusammenarbeit mit den beiden
Methodennetzwerken der Fakultat.

Wir setzen ein mit sehr gutem Ergebnis abgeschlossenes wissenschaftliches Studium und eine
hervorragende Promotion mit empirischer Ausrichtung sowie Engagement,
Verantwortungsbewusstsein, Innovationsfreude, Teamfahigkeit und Fahigkeit zu offener
Zusammenarbeit mit den Studierenden voraus. Vorausgesetzt wird eine besondere padagogische
Eignung, die in der Regel durch Erfahrungen in der Lehre im Bereich Methoden nachzuweisen ist.

Die Stelle ist teilbar. Die Besetzung erfolgt im Beamtenverhaltnis auf Zeit, zunachst fur vier Jahre.
Eine Verlangerung um weitere zwei Jahre ist nach positiver Evaluation vorgesehen.

Die Universitat Tubingen strebt eine Erhdhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an
und bittet deshalb entsprechend qualifizierte Wissenschaftlerinnen nachdrtcklich um ihre
Bewerbung. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Rechte,
Pflichten und Einstellungsvoraussetzungen der Professuren ergeben sich aus dem LHG Baden-
Wirttemberg.

Bewerbungen sind mit den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, Publikationsliste,
Listen der abgehaltenen Lehrveranstaltungen, der eingeworbenen Drittmittel und bestehenden
Kooperationen sowie Lehr- und Forschungsplan), einem ausgefiillten Bewerbungsbogen (unter:
http://lwww.wiso.uni-tuebingen.de/dekanat/service/downloads.html) sowie zwei Publikationen
(vorzugsweise Aufsétze als pdfs) bis zum 04.09.2016 an den Dekan der Wirtschafts- und
Sozialwissenschaftlichen Fakultét, Prof. Dr. Josef Schmid, zu richten unter: berufung@wiso.uni-
tuebingen.de



