
 

 

 

 

 

 

GESIS – Leibniz-Institut für Sozialwissenschaften ist eine von Bund und Ländern 

finanzierte, international tätige sozialwissenschaftliche Einrichtung der Leibniz-

Gemeinschaft. 

 

Das Team Wissensvermittlung konzeptualisiert und koordiniert wissenschaftliche 

Weiterbildungsveranstaltungen für Postgraduierte und Wissenschaftler/innen in 

sozialwissenschaftlichen Forschungsmethoden an den GESIS-Standorten Mannheim 

und Köln.  

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt, jedoch spätestens zum 1.6.2015 für den 

Standort Köln eine / einen  

 
Teamleiterin / Teamleiter  

(Entgeltgruppe 14 TV-L, Vollzeit) 

 
mit breiter sozialwissenschaftlicher Methodenkompetenz, Teamgeist und 

ausgeprägtem Interesse an der Vernetzung und Nachwuchsförderung in den 

Sozialwissenschaften. 

 

Ihr Aufgabengebiet umfasst:  

- Die Leitung des Teams „Wissensvermittlung“ mit derzeit 8 Mitarbeitenden, dessen 

Vertretung in internen und externen Gremien sowie Abstimmung mit anderen 

Teams bei GESIS 

- Die wissenschaftliche Konzeption, Koordination und Weiterentwicklung des 

Gesamtprogramms der GESIS Trainingskurse (z.B. Weiterentwicklung des 

Kurrikulums und der Veranstaltungsformate) in Zusammenarbeit mit den vier 

wissenschaftlichen Mitarbeitenden, welche die einzelnen Angebote (Spring 

Seminar, Methodenseminar, Summer School und Workshops) fachlich 

koordinieren. Dabei stehen Ihnen zusätzliche Mitarbeitende zur Seite, die zentrale 

Aufgaben z.B. im Bereich Marketing und technische Infrastruktur betreuen. 

- Bedarfsermittlung und Qualitätssicherung durch Veranstaltungsevaluation, 

Berichtswesen, Experteninterviews u.ä. 

- Repräsentation, Vernetzung und Dozentenrektruierung durch Präsenz bei 

relevanten Forschungskonferenzen 

- Aufbau und Weiterentwicklung von Kooperationen z.B. mit Graduiertenzentren 

von Partneruniversitäten 

- Forschungs- und Publikationstätigkeiten (30% der Arbeitszeit).  

 

Sie haben folgendes Profil:  

- Promotion in den Sozialwissenschaften oder einem nahe verwandten Fach  

- Ausgezeichnete Kenntnisse von sozialwissenschaftlichen Forschungsmethoden 

sowie die Motivation, diese weiter auszuweiten 

- Einbindung in nationale und internationale Forschungsnetzwerke mit 

Methodenbezug 



- Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

- Kommunikationsstärke und Zuverlässigkeit. Leitungserfahrung ist von Vorteil, 

aber nicht notwendig. 

 

Die Beachtung der Schwerbehindertenrichtlinien und der Vorschriften des Gesetzes 

über Teilzeitarbeit ist gewährleistet. GESIS möchte den Anteil an Frauen erhöhen und 

begrüßt daher die Bewerbung von qualifizierten Frauen. Wir fördern die berufliche 

Gleichstellung von Frauen und Männern. GESIS ist durch das „audit 

berufundfamilie“ zertifiziert. 

 
 
 

 

Für weitere Informationen zu den 

Aufgabengebieten steht Ihnen Frau Dr. Silke 

Schneider per email zur Verfügung. 

 

Wir bearbeiten nur Online-Bewerbungen. Bitte 

bewerben Sie sich bis einschließlich 18.01.2015 

hier. 

 

Die Kennziffer lautet: Wiss-05 

 

mailto:silke.schneider@gesis.org
https://www.hidden-professionals.de/HP/P_shorts/Now_Candid.aspx?jo=90196

