‘ S I S Leibniz-Institut
fiir Sozialwissenschaften

GESIS — Leibniz-Institut fir Sozialwissenschaften ist eine von Bund und L&ndern
finanzierte, international tatige sozialwissenschaftliche Einrichtung der Leibniz-
Gemeinschatft.

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt fur den Standort Mannheim in der Abteilung
Dauerbeobachtung der Gesellschaft eine/n

Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in
(Entgeltgruppe 13 TV-L, 100%, zun&chst befristet fir 4 Jahre)

GESIS erweitert sich langfristig um eine Integrierte Erhebungs- und Dateninfrastruktur.
Diese bietet vielfaltige Moglichkeiten, sich in einem hochmotivierten Umfeld fachlich und
personlich weiterzuentwickeln. Lernen Sie aus erster Hand, was es bedeutet, grof3e
etablierte Umfrageprogramme methodisch und inhaltlich weiterzuentwickeln, wie
beispielsweise die Allgemeine Bevoélkerungsumfrage der Sozialwissenschaften (ALLBUS),
das International Social Survey Programme (ISSP), das GESIS Panel, die German
Longitudinal Election Study (GLES) und andere GESIS-Angebote.

GESIS sucht fir das Team Survey Methods & Development in der Abteilung
Dauerbeobachtung der Gesellschaft eine/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in, um die
neue Integrierte Erhebungs- und Dateninfrastruktur umzusetzen. Die Aufgaben des
Mitarbeiters/ der Mitarbeiterin umfassen die Durchfilhrung von Projekten zur
methodischen Qualitatssicherung sowie administrativ-unterstitzende Aufgaben im
Kontext der Umfragen.

Ihre Aufgabengebiete umfassen:
e Mitarbeit und Durchfihrung von Projekten zur methodischen Qualitatssicherung, z.B.
o Pflege und Erweiterung des Skriptbestandes zur Umfragenachbearbeitung
o Weiterentwicklung der Erhebung und Nachnutzung von Paradaten in
Befragungen
e Abstimmung mit Partnern in der Integrierten Erhebungs- und Dateninfrastruktur
e Erstellung von international sichtbaren Publikationen, vorzugsweise zu Survey
Methodology
e Prasentation von Forschungsergebnissen auf nationalen und internationalen
Konferenzen und Workshops
e Einwerbung von Drittmitteln

Sie verfugen uber folgendes Profil:
e Uberdurchschnittlich abgeschlossene Promotion in den Sozialwissenschaften oder
einem verwandten Fach mit Bezug zu Survey Methodology
e Praktische Erfahrung mit der Durchfiihrung von Umfrageprojekten
¢ Internationale Publikationen, vorzugsweise im Bereich Survey Methodology, sind von
Vortell
e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift



¢ Sichere Beherrschung mindestens einer Statistiksoftware (Stata oder R),

idealerweise Kenntnisse in der Programmierung eigener Programmroutinen
e Proaktive Kommunikationsweise, konzeptionelles Denken und Teamfahigkeit
¢ Selbstandige Arbeitsweise und Organisationsfahigkeit

Wir unterstitzen Sie, lhre Qualifikationen weiter zu entwickeln. Informationen Uber
Personalentwicklung und Karriere bei GESIS finden Sie unter http://www.gesis.org/das-
institut/karriere/.

Wir fordern die berufliche Gleichstellung von Frauen und Méannern.
Qualifizierte Frauen werden daher besonders aufgefordert, sich zu —
bewerben. GESIS ist durch das ,audit berufundfamilie* zertifiziert. Die ﬂr

Beachtung der Schwerbehindertenrichtlinien und der Vorschriften des Bl i ]
Gesetzes Uber Teilzeitarbeit ist gewahrleistet.

Fur Informationen zum Bewerbungsprozess steht Ihnen Frau Michaela

Schwarzhaupt per Email zur Verfigung. Bei Fragen zu inhaltlichen g .
Aspekten der Ausschreibung wenden Sie sich bitte per Email an Dr. Lei}_iz_c_mimhzé,
Tobias Gummer.

Wir bearbeiten nur Bewerbungen, die Uber unser Online-Bewerbungsportal eingehen.
Bitte bewerben Sie sich bis einschliefflich 28.02.2017 hier.

Die Kennziffer lautet: DBG-19
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