
 
 
 
 
 
An der Fakultät für Sozialwissenschaften der Universität Mannheim ist eine  
 

W3-Professur für Statistik und sozialwissenschaftliche Methodenlehre 
 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzen. 
 
Der/Die zukünftige Stelleninhaber/in soll in Forschung und Lehre in den Methoden der empirischen 
Sozialforschung hervorragend ausgewiesen sein. Weiterhin soll die zu berufende Person mindestens 
einen inhaltlichen Schwerpunkt mit international sichtbaren Publikationen in den Bereichen Familie, 
Bildung oder soziale Mobilität vorweisen können. Die Professur soll Lehrveranstaltungen in den BA 
und MA/Ph.D. Studiengängen Soziologie anbieten. Die Mitarbeit im Mannheimer Zentrum für 
Europäische Sozialforschung (MZES) wird erwartet. Weiterhin ist eine Beteiligung an der 
englischsprachigen sozialwissenschaftlichen Doktorandenausbildung der Graduate School of 
Economic and Social Sciences (GESS) erwünscht. 
 
Die Berufungsvoraussetzungen richten sich nach § 47 LHG des Landes Baden-Württemberg. 
Einstellungsvoraussetzungen sind ein abgeschlossenes Hochschulstudium, pädagogische Eignung, 
Promotion und zusätzliche wissenschaftliche Leistungen, die durch eine Habilitation oder durch 
gleichwertige wissenschaftliche Leistungen, die auch in einer Tätigkeit außerhalb des 
Hochschulbereichs erbracht sein können, nachgewiesen werden. 
 
Die Stelle steht unbefristet zur Verfügung. Bei der ersten Berufung in ein Professorenamt kann für 
das Dienstverhältnis gemäß landesrechtlicher Bestimmungen sowie nach Maßgabe der jeweiligen 
Berufungsvereinbarung zunächst eine Probezeit um Umfang von drei Jahren vorgesehen werden. 
Die Universität Mannheim misst einer intensiven Betreuung der Studierenden einen hohen 
Stellenwert bei und erwartet deshalb von den Lehrenden eine ausgeprägte Präsenz an der 
Universität. Zur Stärkung der universitären Einbindung in das regionale Umfeld wird ferner davon 
ausgegangen, dass die/der zu Berufende bereit ist, ihren/seinen Lebensmittelpunkt in die Region zu 
legen. 
 
Die Universität Mannheim strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in Forschung und Lehre an und 
fordert daher entsprechend qualifizierte Wissenschaftlerinnen ausdrücklich zur Bewerbung auf. 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung bis zum 31. Juli 2011 in elektronischer Form (PDF-Dateien) im 
Bewerberportal der Fakultät für Sozialwissenschaften (http://jobs.sowi.uni-mannheim.de/) ein. Ihre 
Bewerbung sollte vier Dateien beinhalten: Anschreiben (eine Datei), Curriculum Vitae inkl. 
Schriftenverzeichnis (eine Datei), Urkunden und Zeugnisse (eine Datei) sowie zwei Lehrevaluationen 
der letzten Jahre (eine Datei). 
Sollte Ihnen die elektronische Bewerbung nicht möglich sein, so richten Sie Ihre Bewerbung mit den 
vorgenannten Unterlagen an den Dekan der Fakultät für Sozialwissenschaften, Herrn Prof. Dr. 
Berthold Rittberger, Universität Mannheim, A5, 6, 68131 Mannheim (dekanat@sowi.uni-
mannheim.de). 

 
  


