Technische Universitat Berlin

Angestellte/r - Vgr. lla BAT (Anwendungs-TV Berliner Hochschulen)

Zentrale Universitatsverwaltung - 1. Vizeprasident / Mitarbeit beim Aufbau eines Qua-
litatssicherungssystems in der Lehre: Durchfiihrung von kompetenzorientierten Evaluatio-
nen von Studiengangen

Kennziffer: ZUV-143 (besetzbar bis 31.03.2010 / Bewerbungsfristende 25.01.2009)

Aufgabengebiet: Mitarbeit, Durchfiihrung u. konzeptionelle Weiterentwicklung von kom-
petenzorientierten Evaluationen von Studiengangen an der TU Berlin

Anforderungen: erfolgr. abgeschl. wiss. Hochschulstudium der Ing.- od. Sozialwissen-
schaften, Psychologie od. Hochschuldidaktik; Kenntnisse u. Erfahrungen in der Anwen-
dung der Methoden der empirischen Sozialforschung; hohes Mal3 an Zielgruppen- u. Ser-
viceorientierung; sehr gute EDV-Kenntnisse (einschlie3l. SPSS); Teamfahigkeit; soziale
Kompetenzen; sehr gute Engl.-Kenntnisse; Informationen zum Projekt unter:
http://www.tu-berlin.de/qs2

Teilzeitbeschaftigung ist ggf. moglich.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer mit den ubli-
chen Unterlagen an den Préasidenten der Technischen Universitat Berlin, VP 1, Str. des
17. Juni 135, 10623 Berlin.

Weitere Informationen zur E-Mail: cornelia.raue@tu-berlin.de
Stelle erteilt Ihnen: Tel.: +49 (0)30 314 — 78594
Diese Stellenanzeige ist Tagesspiegel vom 11.01.2009
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