‘ S I S Leibniz-Institut
fiir Sozialwissenschaften

GESIS - Leibniz-Institut fir Sozialwissenschaften ist eine von Bund und
Landern finanzierte, international tatige sozialwissenschaftliche Einrichtung
der Leibniz-Gemeinschatft.

Wir suchen zum né&chstmdglichen Zeitpunkt fir den Standort Mannheim,
Team GESIS Panel, Abteilung Survey Design and Methodology, eine/einen

Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in (Doktorand/in)
(Entgeltgruppe 13 TV-L, 75 %, befristet auf insgesamt 4 Jahre)

Das GESIS Panel bietet der sozialwissenschaftlichen Profession die
Gelegenheit, im Rahmen eines bevoélkerungsreprasentativen Mixed-Mode
Access Panels eigene Daten zu erheben. Seit Februar 2014 werden im
Abstand von zwei Monaten, d.h. in sechs Wellen pro Jahr, Umfragen
durchgefuhrt. Weiterhin werden die im GESIS Panel erhobenen Daten
interessierten Sekundarforscher/innen zur Verfigung gestellt. Weitere
Informationen finden sich unter: http://www.gesis-panel.org.

Ihre Aufgabengebiete umfassen:

e Erstbegutachtung eingereichter Studien von externen Forscher/innen,
die Steuerung der Kommunikation mit den Studieneinreichern und den
Gutachtern sowie Fragebogenberatung

e Umsetzung der Umfrageprojekte im Rahmen des GESIS Panels, u.a.
Implementierung des Fragebogens, Feldsteuerung und Nachbereitung
der Mixed-Mode-Befragungen

e Dokumentation und Unterstitzung bei der Datenaufbereitung und ggf.
Datenanalyse

e Eigene Forschung zu umfragemethodischen Themen (bevorzugt) mit
den Daten des GESIS Panels im Rahmen einer Promotion.

e Publikationen und Prasentationen in einem (inter)nationalen Umfeld

Sie haben folgendes Profil:

e Abgeschlossenes Master-Studium in einem sozialwissenschaftlichen
Fach (z. B. Soziologie, Psychologie, Politikwissenschaften, Survey
Methodology) idealerweise mit Bezug zu Umfragemethoden

e Promotionsabsicht mit Bezug zu Umfragemethoden

e Sehr gute Kenntnisse im Bereich Methoden der empirischen
Sozialforschung, insbesondere Fragebogenkonstruktion und Statistik

¢ Kenntnisse im Umgang mit Statistikprogrammen (vorzugsweise Stata)

e FlieBende Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift

e Selbstandige, organisierte, effiziente und proaktive Arbeitsweise sowie
ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit



Von Vorteil sind:
e Kenntnisse in EFS Survey/Unipark

e Kenntnisse in R und LaTeX

In dieser Position unterstiitzen wir Promotionsvorhaben. Doktorandinnen und
Doktoranden wird ein forschungsorientiertes Arbeitsumfeld im Team GESIS

Panel mit vielfaltigen Kooperationsmaoglichkeiten geboten.

Wir unterstitzen Sie, lhre Qualifikationen weiter zu entwickeln. Informationen
Uber Personalentwicklung und Karriere bei GESIS finden Sie hier.

Die Beachtung der Schwerbehindertenrichtlinien und der Vorschriften des
Gesetzes Uber Teilzeitarbeit ist gewahrleistet. Wir fordern die berufliche
Gleichstellung von Frauen und Mannern. GESIS ist durch das ,audit beru-

fundfamilie” zertifiziert.

Fir  weitere Informationen zu den
Aufgabengebieten  steht  lhnen Frau
Katharina Schmidt unter Tel. 0621/1246-550,
per email unter katharina.schmidt@gesis.org
und zum Bewerbungsprozess Frau Melanie
Schuck unter 0621/1246-157 zur Verfigung.

Wir bearbeiten nur Online-Bewerbungen.
Bitte bewerben Sie sich bis einschliellich

18.03.2018 hier.

Die Kennziffer lautet: SDM-92
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Zertifikat seit 2010
audit berufundfamilie

Leibniz-Gemeinschaft ;/


https://www.gesis.org/institut/karriere/
https://www.hidden-professionals.de/HP/P_CV/Intro/cand_welcome.aspx?jo=167781
https://www.hidden-professionals.de/HP/P_CV/Intro/cand_welcome.aspx?jo=167781

