
Studentische Hilfskräfte (BA/MA) gesucht

für den Lehrstuhl 

Organizational Behavior (Prof. Dr. Boerner)

Umfang der Tätigkeit: 

Ab 01.04. 

20h / Monat 

zunächst bis Ende Juli 2025, Verlängerung ggfs. möglich und erwünscht

Aufgabenbereich: 

 Unterstützung bei Lehr- und Forschungstätigkeiten (z.B. Recherchen,

Vorbereitung von Präsentationen, Teilnehmerakquise in wissenschaftlichen

Projekten, Mithilfe bei der Datenerhebung und – auswertung)

 Administrative Tätigkeiten im Rahmen des Lehrstuhls (z.B. Botengänge)

Anforderungen: 

 Studium der Politik- und Verwaltungswissenschaften, Psychologie oder

vergleichbarer Studiengänge mit Bezug zu Management

 Interesse an den Forschungsthemen des Lehrstuhls: Mitarbeiterführung,

Diversity Management, Female Leadership, Resilienz, Organisation Studies

 Sehr gute bis gute Kenntnisse in und Freude an empirischer Sozialforschung

 Sichere Englischkenntnisse

 Gute Kenntnisse in Word, Powerpoint, Excel und vorzugweise in R

 Erfahrung im strukturierten, selbstständigen und präzisen Arbeiten

Ihre Vorteile: 

 Spannende Einblicke in die Arbeit an unserem Lehrstuhl und praktische

Mitwirkung an aktueller empirischer Forschung im Bereich Management

 Mitarbeit in einem aufgeschlossenen und gut eingespielten Hiwi-Team,

abwechslungsreiche Tätigkeiten

 Möglichkeiten für Abschlussarbeiten gegeben

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen 

(Motivationsschreiben, CV und aktuelle Notenliste) bis spätestens 

Montag, den 13. Februar 12:00 Uhr an:

Herrn Tagos
per Email in EINEM Dokument an die folgende Adresse:

ioannis.tagos@uni-konstanz.de

mailto:lehrstuhl.boerner@uni-konstanz.de



