
 

 

Hiwis (m/w/d, BA/MA, 20h/Monat) am Lehrstuhl für Management, 

insbesondere Strategie und Führung (Prof. Sabine Boerner) 

 

Themenschwerpunkte: Quantitative Analysen im Leadership Bereich und 

Organizational Behavior, z.B. Female Leadership, Leadership Ambition, Shared 

Leadership, vielseitige Einblicke in die Arbeit bei uns am Lehrstuhl 

 

Suchst du nach einem Hiwi-Job, der nicht nur wissenschaftlich relevant ist, sondern 

auch praxisnahe Einblicke liefert? Dann hast du bei uns die Möglichkeit, methodische 

Erfahrung zu sammeln und dein Wissen im Management und Leadership zu 

erweitern und zu vertiefen. 

 

Um was geht es? 

 Ab 01.05.2023 oder nach Vereinbarung, 20h/Monat 

 Quantitative Aufbereitung und Analyse von Daten mithilfe des Doktoranden-

Teams 

 Recherchen und Aufbereitung für Lehr- und Forschungstätigkeiten u.a. zu 

Female Leadership und Führungsmotivation und zu Shared Leadership  

 Administrative Tätigkeiten im Rahmen des Lehrstuhls  

 

Was bringst du mit? 

 Studium der Politik- und Verwaltungswissenschaften, 

Wirtschaftswissenschaften, Psychologie oder vergleichbarer Studiengänge mit 

Bezug zu Management 

 Interesse an den Forschungsthemen des Lehrstuhls: Mitarbeiterführung, 

Diversity Management, Female Leadership, Shared Leadership, 

Organisational Studies 

 Ideal wären erste Erfahrungen im Umgang mit Daten, vor allem mit R, Stata, 

oder SPSS, ODER die Motivation, sich darin einzuarbeiten 

 

Was sind deine Vorteile? 

 Spannende Einblicke in die aktuellen Projekte und abwechslungsreiche Arbeit 

am Lehrstuhl und praktische Mitwirkung an aktueller empirischer Forschung 

im Bereich Management und Leadership 

 Mitarbeit in einem aufgeschlossenen und gut eingespielten Hiwi-Doktoranden-

Team, eigenes Hiwi-Büro  

 Möglichkeiten Abschlussarbeiten in unserem Themenfeld zu schreiben 

 

Interessiert? Dann bewirb dich mit deinen Unterlagen (Kurzes Briefing zu deinen 

bisherigen Erfahrungen und deiner Motivation, deinem CV und aktuellen Notenliste) 

bis spätestens 11. April 2023 per Email an miriam.schwarzmaier@uni-konstanz.de  

Für offene Fragen und Antworten stehe ich dir gerne zur Verfügung. 

 


